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Evolution des indices du marché
03.07.2019 02.07.2019 Var. Var. Var.
journaliére 31.12.2018 02.01.2019

Résumé du marché

La BRVM termine la séance de cotation du 03 juillet 2019 dans le rouge. En effet, le
BRVM C a cédé 0,47% a 156,89 points par rapport a la séance précédente. Par contre, on

note une hausse de 0,09% a 150,87 points pour le BRVM 10. Le titre SAFCA Cl prend la BRVM C 156,89 157,63 -0,47% -8,91% -8,64%

téte du peloton des fortes hausses en s’adjugeant +6,67% a 320 FCFA. BRVM 10 150,87 150,74 +0,09% -2,26% -2,11%

Agriculture 82,91 84,65 -2,06% -34,82% -34,60%

Titres Cours | Var.jour Volume | C. max C.min Flottant Distribution 234,13 236,89 -1,17% -12,58% -12,75%

5 plus fortes hausses Industrie 43,76 43,69 +0,16% -23,59% -25,26%

SAFCA Cl 320 +6,67% 25 320 320 29,43% Finance 58,32 58,94 -1,05% -13,42% -12,22%

ONATEL BF 4000 +2,56% 1969 4000 | 3900 | 23,00% Service public 501,22 500,18 +0,21% +1,19% +0,90%

BOA-BURKINA FASO 3995 +2,44% 287 3995 3905 | 29,10% Transport 342,90 342,90 0,00% -29,51% -29,16%

SMB CI 4 500 +2,27% 64 4 500 4400 | 16,50% Autres 209,76 209,76 0,00% 0,00% 0,00%
SG Cl 9000 +1,12% | 6476 9000 | 9000 | 43,35%
BICI CI 4160 -7,45% 225 4495 | 4160 |32,51%
CORIS BANK BF 8 000 -5,88% 10 8000 | 8000 | 20,00%
SAPH CI 1910 -4,98% 45 2000 | 1910 | 23,54%
TOTAL SN 1300 -3,70% | 1640 1340 | 1300 | 30,86%
SODE Cl 3000 -3,23% 587 3050 3000 | 49,53%

Top & Flop par secteur

Titres Variation. Jour Cours cloture Cours veille
Finance
SAFCA CI +6,67% 320 300 BRVM 10 ——BRVM C
BICI CI -7,45% 4160 4 495
Service public Evolution des indicateurs du marché
ONATEL BF +2,56% 4000 3900 03.07.2019 02.07.2019 Var. Var. Var.
SODE CI -3,23% 3000 3100 journaliere 31.12.18 | 02.01.19
Distribution Volume/Actions 29 148 40 842 -28,63% -89,79% -79,09%
- - - - Valeur/Actions (M FCFA) 121,94 225,65 -45,96% -92,00% -91,01%
TOTAL SN -3,70% 1300 1350 Volume/Obligations 891 228 +290,79% -91,14% -
Industrie Valeur/Obligations (M FCFA) 8,73 2,27 +284,58% -91,20% -
SMB CI +2,27% 4500 4 400 Capitalisation/Actions 4672,14 4694,23 -0,47% -3,56% 3,27%
UNILEVER CI -2,74% 3900 4010 g\:;o”il'farl(:zaFt(i:(F)ﬁ)/Obligations
Agriculture (Miliards FCFA) 3 698,46 3 694,57 +0,11% +7,84% +7,84%
- - - - Taux de rendement moyen 9,06% 9,02% +0,04 pt +1,79 pt +1,74 pt
SAPH CI -4,98% 1910 2010 Taux de rentabilité moyen 8,88% 9,41% -0,53 pt +1,27 pt +1,00 pt
Transport Ratio moyen de liquidité 4,11% 5,31% -1,20 pt -32,78 pts -38,74 pts
- - - - Ratio moyen de couverture 125,28% 121,04% +4,24 pts +36,10 pts -39,77 pts




Nos fonds communs de placement

Valeurs liquidatives des FCP

origine | 02.07.19 01.07.19 Variations
Jour origine
SAPHIR QUIETUDE 5000 5980,80 | 5980,38 +0,01% +19,62%
SAPHIR DYNAMIQUE 5000 5023,29 | 5025,27 -0,04% +0,47%

Le FCP SAPHIR QUIETUDE enregistre a la fin de la journée du 02 juillet
2019 une progression de +0,01%. Cette performance est de +19,62%
depuis la valeur d’origine.

Le FCP SAPHIR DYNAMIQUE a perdu +0,04%. Mais, on note une
bonification de +0,47% en comparaison a sa valeur d’origine.

Informations du marché

SICOR ClI a terminé I'exercice 2018 avec une hausse de 26,06% de son Chiffre d’affaires a
1 393 millions FCFA contre 1 105 millions FCFA en 2017. Par contre, le Résultat des
activités ordinaires a connu une baisse de 20,34% pour se situer a 106,82 millions FCFA
contre 134,09 millions en 2017. Grace aux Autres produits hors activités ordinaires qui
s’élévent a 945,72 millions FCFA, le Résultat Net a fortement progressé de 883,79% pour
s’établir a 989,40 millions FCFA en 2018 contre 100,57 millions FCFA un an plut6t. SICOR CI
n’envisage pas payer a ses actionnaires de dividendes au titre de I'exercice 2018.
e TOTALCI

TOTAL Cl a cloturé I'exercice 2018 avec une hausse de 10,56% de son Résultat net a 11 523
millions FCFA contre 10 422 millions FCFA en 2017. Le taux de distribution ressortirait a
65,63% en 2018 contre 69,11% en 2017. TOTAL Cl envisage payer a ses actionnaires un
dividende brut par action de 120,12 FCFA au titre de I'exercice 2018 contre 114,40 FCFA
pour I'exercice 2017, soit une progression de 5%. Le rendement de dividende affiché par action
TOTAL Cl au cours de cléture du 03 juillet 2019 (1 470 FCFA) se situerait a 7,37%.

e VIVO ENERGY Ci

VIVO ENERGY Cl a enregistré en 2018 une hausse de 10,4% de son Chiffre d’affaires a
347 717 millions FCFA contre 311 414 millions FCFA en 2017. De méme, le Résultat Net a
progressé de 7,69% pour se situer a 5 389 millions FCFA contre 5 005 millions en 2017. Le
taux de distribution ressortirait a 83,50% en 2018 contre 59,95% en 2017. VIVO ENERGY CI
compte payer a ses actionnaires un dividende brut par action de 71,43 FCFA au titre de
I’exercice 2018 contre 47,62 FCFA pour I'exercice 2017, soit une hausse de 50%. Le
rendement de dividende affiché par action VIVO ENERGY Cl au cours de cl6ture du 03 juillet 2019
(875 FCFA) se situerait a 7,35%.

Evénements sur obligations

Emprunt obligataire dénommé « CRRH-UEMOA 5,85% 2015-2025» : paiement

des intéréts semestriels et remboursement partiel de capital le 04 juillet 2019.
Emprunt obligataire dénommé « CRRH-UEMOA 6,10% 2012-2024» : paiement

des intéréts semestriels et remboursement partiel de capital le 17 juillet 2019.
Emprunt obligataire dénommé « CRRH-UEMOA 5,85% 2016-2026» : paiement

des intéréts semestriels et remboursement partiel de capital le 03 juillet 2019.




Informations du marché

Paiement de dividendes Assemblées Générales

Sociétés | Nature | Date | Heure | Lieu
Sociétés Exercice DBPA DNPA Date de Ex-dividende DBPA exercice Evol ASSEMBLEES GENERALES A VENIR
comptable paiement comptable passé | | | |
SERVAIR ABIDJAN %
2018 183,28 14213,2742 2;!3?432]9.9 23/05/2019 109,97 +67% ASSEMBLEES GENERALES PASSEES
2 et Heden Golf Hétel
BOA-BF 2018 418 366 | 02/05/2019 | 29/04/2019 409 2% e EERe el | orelivale | 270 2ule | :
SONATEL SN 2018 1667 | 1500 | 14/05/2019 | 10/05/2019 1667 0% BERNABE Cl Ordinaire | 27/06/2019 | 11h | Sallede conférence GEWELS de la CGECI Plateau
BOA - MALI 2018 291,40 271 15/05/2019 | 13/05/2019 311,84 7% SETAO CI Mixte 27/06/2019 | 10h Novotel Hotel - Abidjan Plateau
ECOBANK CI 2018 268 241 15/05/2019 | 13/05/2019 410 -35% TRACTAFRIC Cl Mixte 28/06/2019 | 10h Za,'ovs ?Z NgVCfITEL ABIDJAN, 10, Avenue du
eneral de Gaulle
BOA -COTE D'IVOIRE 2018 340 306 20/05/2019 16/05/2019 328 +4% . Aol VAD dian et S
SICOR CI Ordinaire | 28/06/2019 09h30 | Palm Club Hétel d’Abidjan situé a Cocody, Angle
BOA - BENIN 2018 438 416 22/05/2019 | 20/05/2019 438 0% /06/ Boulevard Latrille — Route du Lycée technique
BOA - NIGER 2018 415 385,95 | 27/05/2019 | 23/05/2019 408 +2% CIE CI Ordinaire | 26/06/2019 | 10h Fetimelie o Sl AsEED (e et
ONATEL BF 2018 467,84 409,36 03/06/2019 | 29/05/2019 415,95 +12% SITAB CI Mixte 26/06/2019 10h30 | Salle JEWELS de la Maison de I'Entreprise (CGECI)
BOA-SENEGAL | 2018 178 160 03/06/2019 | 29/05/2019 178 0% - au Plateau_ . —
CORISBANKBF | 2018 | 459,43 402 | 05/07/2019 | 03/07/2019 384 +20% BICICI Mixte 25/06/2019 | 11h | Maison de [Entreprise (CGECY sis  Plateau
BOLLORE Cl 2018 185 166,5 | 06/06/2019 | 03/06/2019 185 0% FILTISACCI Ordinaire | 24/06/2019 | 15h | mmeuble CRRAEUMOA, Abidjan Plateau
SICABLE CI 2018 83,33 75 03/06/2019 | 29/05/2019 111,11 -25% SAFCA CI Ordinaire | 24/06/2019 | 10h f:‘ffe O ot o Rue ‘;es Garrossiers, Zone 3
ace reichville
Gea T oo [ saet | ez [simamms | ans T | el [ Ordinaite | 21/06/2015 | .a0n | ARV
+ ()] A = o A " =
’ ’ U ingi 10h Salle des fétes du Sofitel Abidjan Hétel Ivoire sis a
CFAO CI 2018 35 31,5 | 25/06/2019 23 +52% UNIWAXCI Oremena || 28E 2T Gy el el
TOTAL CI 2018 120,12 | 108,40 | 30/09/2019 114,40 +5% SMB CI Ordinaire | 18/06/2019 | 09h30 | CGECI(Lamaison de I'Entreprise)
SODE CI 2018 300 270 300 0% AIR LIQUIDE ClI Mixte 19/06/2019 10h Sal‘le.de conférence de I'immeuble CRRAE-UMOA,
VIVO ENERGY CI 2018 71,43 64,29 47,62 +50% - 10h SA::II?ZZ if:?:r:nce de I'hétel Radisson Blu a
SIB CI 2018 280 252 | 05/07/2019 | 03/07/2019 210 +33% TOTALCI Ordinaire | 20/06/2019 pTE
SMB CI 2018 500 450 125 +300% CROWN SIEM CI Ordinaire | 20/06/2019 09h Siege de la CGECI, sis & la Maison de I'Entreprise,
TOTAL SN 2018 117 105,3 62.50 +87% au Plateau, a ’Angle du Boulevard de la
! L République et de I’Avenue Lamblin
BICI CI 2018 2032 | 182,9 | 17/07/2019 | 15/07/2019 236 -13,90% T Ordinaire | 14/06/2019 | TTh | Sale de conférence de Fimmeuble CRRAEUMGR,
ORAGROUP TG 2018 61 56,73 01/07/2019 27/06/2019 58 +5% Abidjan Plateau
UNIWAX CI 2018 202 181,80 | 11/07/2019 | 09/07/2019 193 +5% SGCI Mixte 11/06/2019 | 0Sh Espfice EzeLnttS SI'IS a Abidjan Cocody 2 Plateau,
oulevari atrilie
BERNABE Cl 2018 50 45 | 19/07/2019 | 17/07/2019 70 -29% Tooea s 11/06/2019 | D9h | Sess socal 3 Abidn, 117, Bouievard
FILTISAC CI 2018 119,33 110 31/07/2019 | 29/07/2019 176 -32% Marseille
SG Cl 2018 225 202,5 645 -65% TOTAL SN Ordinaire | 05/06/2019 09h Hét:l Terrou-Bi, kCorniche Ouest, Boulevard Martin
Luther King a Dakar
SOGB ClI 2018 140 126 15/07/2019 | 11/07/2019 480 -71% = —
- ingi 10h Hotel TIAMA, Abidjan-Plateau
NSIABANQUECI | 2018 216 194,2 | 09/07/2019 | 05/07/2019 518 -58% NElsCED 6] GidinaiteR|esd 052083 _ i
DBPA= Dividende Brut Par Action NSIA BANQUE Ordinaire | 28/05/2019 10h ET’)tace L:tnllle EVZ”E Stls.”a IREEE ST
ateau, boulevart atrilie
DNPA=Dividende Net Par Action ORAGROUP Ordinaire | 23/05/2019 10h Salle des Fétes de Sofitel Abidjan, Hétel Ivoire,
située au Boulevard Hassan Il
SODE CI Ordinaire | 22/05/2019 14h Espace Events sis a Abidjan, Cocody 2 Plateau,
Boulevard Latrille.
BOLLORE CI Ordinaire | 09/05/2019 10h Salle Kodjo Eboucle du palais de la culture sis a
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